                     2020年新闻学院工会工作总结

2020年格外不同，因年初疫情迅猛，上半年老师和学生没有归校，但工会工作却一点也没放松。下半年，我国的疫情虽然已经基本得的控制，但高校环境特殊，是全国各地学生的集积地，所以防控工作依然，工会工作也尤为紧张。我将一年的工会工作总结如下：

凝心聚力中做好桥梁和纽带工作。本年度我在学院党委的领导下，积极做好党联系群众的桥梁和纽带。1.因为一个学期不来学校，本学期开学初新闻学院部分老师在日常工作和学院活动中不是很积极，学院党委根据学院情况调整了《新闻传播学院请假规定及程序》，并在学院范围内进行讨论、说明、征求教工的意见，最后在全院大会中向所有老师解释说明，经过这样一番工作，学院的日常管理工作效果有了明显提升。2.年底增资工作。这次增资2档的老师只有30%，新闻学院共16人，增资方案公示后，有部分平时工作积极并取得一些成绩的老师没有能增资2档，情绪激动，作为分工会主席，安抚、解释工作就非常重要，通过不懈努力，学院教师整体平稳有序。在一年当中这样的事例还有很多，我一直默默地做着学院领导的补台人，做好桥梁和纽带工作。

做教职工的贴心人，提高教师的获得感。大部分的教工除了教书育人以外，最关心的是：医疗保障、孩子的入园入学、房子……等人生大事。本年度：1.新闻工会组织探望患病教职工及家属，探望刚生养小孩的教职工，安抚失去家人的教职员工7起，这个时间工会就是这些教职工的贴心人、知心人。为这些教职工舒缓自己的悲伤和无助情绪。2.新闻学院工会在购买限价房期间，及时向学院教职员工提供各种信息，并建微信群为准备购房的老师搭建交流平台，互通有无，增加申请的成功率。 学院初期统计购房需求信息31条，最终两次获得购房资格的6人。3.及时统计教职工小孩入园入学需求，为有需求的教职员工多方求助，多方沟通。4.为学院大病手术的教师申请困难补助1人次。

上传下达做好各类服务工作。1.疫情期间，以至到现在依然在校工会的带领下，学院分工会积极做好力所能及的防疫、抗疫工作。防疫工作乏善可陈，没有自己的创意，唯一做到的就是积极参与、按时完成校工会的各项工作。无论是发放防疫物资还是征集防疫的各类宣传作品，以及参加答题帮扶贫困地区，新闻学院都能不折不扣的完成。抗疫工作稍有亮点，新闻学院工会在抗疫过程中，自行和组织捐款38000余元；在物资最紧张的时候捐口罩等物资780余个；在疫情不明朗的情况下，新闻学院学生、教职工、教职工家属多人参与了各种形式的抗疫工作。2.校工会组织的各项评奖评优工作。新闻传播学院和学前系是同一个工会，有时评奖评优有名额限制，这时工作就会有困难，我会及时和学院领导沟通，提前准备好评奖的条件和要求，以及拟申报人的各项数据，为学院领导最后决定提供依据。本年度此项工作，整体上公平、公正，学院老师比较认可。3.学校20年校庆活动，学院回校老同志6人，工会前前后后做了大量的联系和准备工作，回校老同志乘兴而来满意而归。4.积极参加工会组织的各类公益活动，如教职工献血、如本周即将举行的健步走活动，新闻传播工会都踊跃报名积极参与，此次健步走报名人数为17人，经过劝退，现在是两个队14人。
     综上所述，一年来，我和新闻学院工会为学院教职员工做了一些事情，但问题依然存在。在评奖评优过程中，学院大局意识不强，在2021年工作中希望能有进步和改善。
