2023年度机关三工会工作总结

2023年，机关三工会在学校工会的正确领导下依照工会章程积极开展工作，切实维护好每一名教职工的权益，配合学校工会组织各类活动。在学校工会的关心支持下，热心为教职工服务，让教职工有地方说话，有机会说话，尤其是学校发展中的一些大事、要事，在决定之前，都广泛征求教职工的意见和建议。
一、开展丰富多彩的文体活动，活跃教职工文化生活。
配合学校工会开展丰富多彩、形式多样的文体活动。动员组织教职工参加校趣味运动会；参与“奋进新征程，健康快乐行”2023健步走活动；接待退休老同志参加重阳节返校活动；做好“看上海、品上海”、“辞旧迎新户外拓展”活动相关服务工作。
通过各种活动，既陶冶了情操，又促进了教职工之间的相互了解、相互交流、相互合作和相互支持，增进了友谊，增强了感情，凝聚力人心，增强了工会工作的主动性，使学校的精神文明建设再上一个新台阶。
二、营造和谐工作氛围，关注教师身心健康
积极关心教职工的生活，开展送温暖活动，组织慰问困难教职工和生病教职工，关心教职工结婚、生育、红白喜事等情况，第一时间上门慰问和祝贺，把学校的关心送到每个教职工的心坎上，充分让教职工体会到了组织的温暖，处理了后顾之忧，增强了幸福感和责任感，为他们身心愉悦地投入到教育教学之中，投入到学校的管理和建设之中做出了贡献。
三、参与学校重大改革，积极配合学校完成各项工作
学校遇到重大决策，改革方案等重大事项，积极参与其中，广泛听取征求教职工的意见建议，为学校的发展出谋划策，积极配合好学校党支部处理各类事件，配合校工会完成第四届教代会暨第五届工代会相关工作，积极做好学校改革与发展的全局性工作和教职工普遍关心的重要事项。
在新的一年里，我们将继续发扬成绩，克服存在问题，做好工会工作计划，发挥好工会职能，不断提高管理和服务水平，积极发挥党桥梁和纽带作用，积极主动地为学校办实事，为教职工办好事。
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